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1.

STO SE MIJENJA KOD IZDAVANJA I Obveznici zaprimanja eRaCuna obuhvacaju
ZAPRIMANJA RACUNA I ERACUNA U subjekte u sustavu PDV-a, obveznike
2026.? poreza na dohodak ili dobit, proracunske i

0d 1. sijeénja 2026. zapodinje primjena novih izvanproracunske korisnike te tijela drzavne

pravila o izdavanju i zaprimanja eRacuna,
kao dio sustava Fiskalizacije 2.0. RijeC je o

i lokalne uprave. Iznimke su predvidene za
odredene neprofitne organizacije, strane
poslovne subjekte te stambene zgrade izvan

jednoj od najznacajnijih promjena u podrucju
sustava PDV-a i poreza na dobit.

poreznog i racunovodstvenog poslovanja, koja
posebno pogada obveznike PDV-a s tuzemnim

poslovanjem Nova pravila dodatno ureduju i specificne

situacije, poput raCuna za predujmove,
samoizdavanja eRacuna (self-billinga),
postupaka likvidature i Cuvanja dokumentacije,
kao i izuze¢a od obveze izdavanja eRacuna za
oslobodene transakcije.

Obveznici PDV-a koji isporuke obavljaju drugim
obveznicima zaprimanja eRacduna bit ¢e duzni
izdavati eRadune za sve tuzemne isporuke,
provoditi njihovu fiskalizaciju u trenutku
izdavanja, vrsiti elzvjeStavanje o naplati te
Cuvati racune u izvornom XML obliku. Time
se uvodi potpuna digitalna sljedivost poslovnih
transakcija.

Uvodenje eRacuna ne zahtijeva samo tehnicku
prilagodbu informacijskin sustava, veC i
jasno definirane interne procese kontrole,
odobravanja i arhiviranja, kako bi se osigurala
potpuna uskladenost s novim pravilima od

Za maloprodajne transakcije  naplacene ~ o
pocetka njihove primjene.

gotovinom ili karticama i dalje ¢e biti moguce
koristiti Fiskalizaciju 1.0, ali uz vazno
ogranicenje — isporuka se smije dokumentirati
ili fiskaliziranim raéunom ili eRaéunom, a ne
paralelno s oba dokumenta.
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2.

OSNOVICE ZA OBRACUN DOPRINOSA
U 2026. GODINI

Na temelju podataka Drzavnog zavoda za
statistiku, prosjeCna neto placa u 2025. godini
iznosila je 1.993,00 €, Sto predstavlja kljucnu
osnovu za utvrdivanje osnovica doprinosa
u 2026. godini. Ovi iznosi izravho utjeCu na
obracun doprinosa za zaposlenike, ali i za
obveznike koji samostalno obavljaju djelatnost.

Najniza mjeseéna osnhovica za obracun
doprinosa iznosi 757,34 €. Primjenjuje se
u situacijama neisplate place, neplacenog
dopusta, bolovanja ili razdoblja neaktivnosti
bez prestanka radnog odnosa, kao i kod rada
U nepunom radnom vremenu - razmjerno
ugovorenom fondu sati.

NajviSa mjeseéna osnovica iznosi 11.958,00
€ | predstavlja gornju granicu za obracun
doprinosa za mirovinsko osiguranje 1.i II. stupa.
Za doprinos za zdravstveno osiguranje, za
razliku od mirovinskih doprinosa, primjenjuje se
puni iznos bruto place bez ogranicenja.

Najvisa godiSnja osnovica iznosi 143.496,00
S. Nakon sto se taj iznos premasi, ne postoji
daljnja obveza placanja doprinosa za mirovinsko
osiguranje 1. stupa.

Za obveznike koji vode poslovne knjige
(obrtnike, slobodna zanimanja, freelancere i
dr), godisnja osnovica za obrac¢un doprinosa u
2026. godini iznosi najvise 15.545,40 €, pod
uvjetom da je djelatnost obavljana tijekom cijele
godine. Na tu osnovicu primjenjuju se propisane
stope doprinosa za mirovinsko osiguranje I.i I1.
stupa te zdravstveno osiguranje.

Rokovi za pla¢anje godiSnjin doprinosa vezani
Su uz porezne obrasce: DOH obrazac podnosi
se do 28. veljace 2027, a PD obrazac do 30.
travnja 2027..

Kod pausalnog oporezivanja, godiSnja
osnhovica utvrduje se prema propisima o porezu
na dohodak, a obveza placanja doprinosa
dospijeva 15 dana od dana uruéenja rjesenja
Porezne uprave.

Pravodobno razumijevanje i pravilna primjena
novih osnovica kljuéni su za toCan obradun
doprinosa i izbjegavanje naknadnih korekcija i
obveza u 2026. godini.
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3.

MOZE LI PODUZECE DATI ZAJAM
DIREKTORU, ZAPOSLENICIMA ILI
DRUGIM TVRTKAMA?

U uvjetima povisenih kamatnih stopa i dobre
likvidnosti, zajmovi koje poduze¢a odobravaju
postaju sve ¢&eSCi instrument financiranja.
Medutim, pravila o davanju zajmova strogo su
propisana i razlikuju se ovisno o tome tko je
primatelj zajma.

Zajmovi direktorima i élanovima njihovih
obitelji dopusteni su iskljucivo uz prethodnu
odluku ¢lanova drustva, uz jasno definirane
kamatne stope i rokove otplate. Ako ti uvjeti nisu
ispunjeni, zajam se mora odmah vratiti,a drustvo
se izlaze riziku znacajnih nov&anih kazni.

Kod zajmova zaposlenicima, ugovorena
kamatna stopa ne smije biti niza od 2 %, jer
se razlika u odnosu na trziSnu kamatu smatra
plaéom u naravi. Na taj se iznos obracunavaju
porez na dohodak i svi pripadajuci doprinosi.

Za zajmove povezanim drustvima primjenjuju
se posebna porezna pravila. Ako je zajmoprimac
u povlastenom poreznom polozaju ili prenosi
porezne gubitke, minimalna kamatna stopa u
2026. godini iznosi 2,65 7.

Kod zajmova nepovezanim pravnim osobama
ne postoje posebna porezna ogranidenja, ali se
primjenjuju opca pravila Zakona o obveznim
odnosima, ukljuCujuéi obvezu urednog
ugovaranja i povrata sredstava.

Ako zajmoprimac ne vrati zajam u ugovorenom
roku, aktivira se zatezna kamata, a pocinju
teGi i =zastarni rokovi - tri godine za
trgovacke ugovore o zajmu te pet godina za
gradanskopravne ugovore.

Ugovor o zajmu moze biti sklopljen s kamatom
ili bez nje, no u svim slu¢ajevima mora jasno
definirati iznos zajma, rokove i nadin otplate,
kamatnu stopu te nacin obracuna, kako bi se
izbjegli poreznii pravni rizici.
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4.

STO SA RACUNIMA ZA PREDUJMIOVE
NAKON 1. SIJECNJA 2026.?

Najavljene izmjene Pravilnika o PDV-u, prema
kojima bi se uvelo obvezno izdavanje racéuna
za svaki primljeni predujam, ipak nece stupiti
na snagu. Porezna uprava je sluzbeno potvrdila
da odustaje od ukidanja iznimke iz élanka 159.
stavka 4. Pravilnika o PDV-u, ¢ime ostaje na
snazi postojece rjesenje koje je u praksi Siroko
primjenjivano.

To znadidaseinakon 1. sijeénja 2026. zadrzava
pravilo prema kojem nije potrebno izdati racun
za predujam ako je za primljeni predujam u
istom poreznom razdoblju izdana konaéna
faktura za isporuku. U takvim slucajevima, u
okviru Fiskalizacije 2.0, fiskalizaciji podlijeze
konaéni eRaéun, a ne predujam.

Medutim, u situacijama kada se isporuka ne
obavlja u istom poreznom razdoblju u kojem
je predujam zaprimljen, i dalje postoji obveza
izdavanja i fiskalizacije raéuna za predujam,
kao i pravilnog storniranja i izdavanja konacnih
racuna u skladu s vaze¢im pravilima PDV-a.

Ovaodlukapredstavljavaznuvijestzaposlovne
subjekte koji u svakodnevnom poslovanju
koriste predujmove, jer zadrzavanje
postojeceg pravila znadi manji administrativni
teret, jednostavnije racunovodstveno pracenje i
izbjegavanje dodatnih tehnickih prilagodbi uoci
primjene Fiskalizacije 2.0.

5.

NOVA KAMATNA STOPA NA ZAJMOVE
IZMEDU POVEZANIH OSOBA ZA
2026. GODINU

Ministarstvo financija objavilo je Odluku o
visini kamatne stope na zajmove izmedu
povezanih osoba za porezne svrhe u 2026.
godini, prema kojoj referentna kamatna stopa
iznosi 2,65 % (Narodne novine, br.150/25). Nova
stopa primjenjuje se od 1. sijeénja 2026.

U praksi to znacdi da se kod zajmova izmedu
povezanih osoba mora voditi racuna o pravilnoj
primjeni trziSne kamate, jer odstupanja imaju
izravne porezne posliedice. Ako kamate nisu
zaracéunate ili su nize od 2,65 7% na zajmove
povezanim nerezidentima, razlika izmedu
ugovorene i propisane kamate ulazi u osnovicu
poreza na dobit kod davatelja zajma.
Suprotno tome, ako su kamate vise od 2,65
%, razlika poveCava osnovicu poreza na dobit
kod primatelja zajma.

Isto se pravilo primjenjuje i na zajmove izmedu
povezanih rezidenata, ali samo u slu¢ajevima
kada je jedna od strana u povoljnijem
poreznom polozaju, primjerice zbog poreznih
oslobodenja, primjene nize porezne stope ili
koristenja prenesenih poreznih gubitaka.

Objava nove kamatne stope vazna je za
pravodobno uskladivanje postojecih i buducih
ugovora 0 zajmu te za izbjegavanje dodatnih
poreznih korekcija i rizika u poreznom nadzoru
u 2026. godini.
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6.

STO POSLODAVCI TREBAJU O
RADNOM VREMENU I OBRACUNU
PLACE U 2026. GODINI?

Pitanja radnog vremena i obracuna place medu
najéesS¢im su izazovima u svakodnevnoj praksi
poslodavaca. Koliki je tjedni fond sati, kada se
placa obratunava po satu, a kada se isplacuje
fiksni iznos neovisno o broju radnih sati, kako
postupati kada blagdan padne u radni ili neradni
dan - sve su to situacije koje zahtijevaju pravilno
tumacenije propisa i dosljednu primjenu.

Prema Zakonu o radu, radno vrijeme moze
biti ugovoreno kao puno, nepuno ili skraceno, a
poslodavac je obvezan voditi to¢nu evidenciju
0 pocetku i zavrSetku rada zaposlenika. Placa
se moze ugovoriti kao fiksni mjesecni iznos ili
po satu. Kada je pla¢a ugovorena po satu, visina
isplate ovisi o stvarnom mjese¢nhom fondu sati,
ukljuGujuci sate rada, blagdane, godiSnji odmor i
druge neradne dane kojiimaju poseban tretman
u obracunu.

Vazno je naglasiti da mjeseéni fond sati nije
zakonski propisan, veC se odreduje prema
konkretnom rasporedu rada i kalendaru za
svaki mijesec. Upravo zbog toga najceSce
dolazi do pogresaka u obracunu place, osobito
kod slozenijin rasporeda, rada u smjenama ili
kombinacije fiksne i satnice.

Nepravilan obracun place moze dovesti do
problema u slu¢aju nadzora inspekcije rada,
prituzbi zaposlenika ili poreznih kontrola. Stoga
je u 2026. godini posebno vazno osigurati jasna
pravila obracuna, aZurirane interne evidencije
i uskladenost ugovora o radu s vazeCim
propisima.

7.

STO SVE DONOSE IZMJENE ZAKONA
O POREZU NA DOBIT OD 1. SIJECNJA
2026. GODINE?

S pocetkom 2026. godine stupile su na snagu
nove osnovice za obracun doprinosa za obrtnike.
Promjene se odnose na visinu minimalne i
maksimalne osnovice za plac¢anje doprinosa,
§to izravno utjeCe na mjesecne obveze obrtnika
prema drzavi.

Najvaznije novosti ukljuéuju:

1. Povecanje osnovice - Osnovice su
uskladene s prosjeénom bruto placom, §to znaci
vecCe iznose doprinosa za pauSalne obrtnike.

2. Novi razredi obracuna za obrtnike -
obrtnici ¢e placati doprinose prema unaprijed
definiranim razredima koji su takoder povecani.

3. Utjecaj na mirovinsko i zdravstveno
osiguranje — Veci doprinosi znacCe i potencijalno
vece buduce mirovine, ali i veCi trenutni troSak
poslovanja.

Ove promijene zahtijevaju prilagodbu
financijskog plana obrtnika. Preporucuje se
pravovremeno informiranje i konzultacije s
racunovodom kako bi se optimizirao nacin
poslovanja i minimizirali troSkovi.
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